 ПЕРЕЧЕНЬ КОРРУПЦИОННЫХ РИСКОВ 
 КГУ «Центр активного долголетия» города Алматы

	№
	Выявленный 
коррупционный риск
	Рекомендации 
по устранению риска
	Форма исполнения рекомендации
	Позиция уполномоченного государственного органа

*При направлении рекомендаций 
в другой гос. орган
	Срок исполнения

	1
	По выявлению коррупционных рисков, связанных с конфликтом интересов.
	Усилить работу по соблюдению трудовой дисциплины сотрудников.

	Проведено совещание, разъяснительная работа среди сотрудников КГУ «Центр активного долголетия» г. Алматы.
Разработаны правила этики и установлена система контроля и мониторинга. 

	
	
03.07.2024г.

	2
	По выявлению коррупционных рисков, связанных с оказанием государственных услуг.
	С целью обратной связи целесообразно провести анкетирование среди услугополучателей в конце года. 

	В целях получения мнения о качестве получаемых социальных услуг, в отношении к услугополучателям специалистов, сотрудников Центра, а также в целях профилактики коррупционных рисков в июне 2024 года проведено анкетирование услугополучателей.
При проведении анализа установлено, что благодаря организации социальных и оздоровительных услуг, консультационных и других мероприятий в Центре активного долголетия показатели личностного развития получателей услуг выросли, у многих пенсионеров наблюдается улучшение состояния здоровья, самочувствия. 
	
	
В течение

2024 года



